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UITTREKSEL UIT HET REGISTER VAN DE BESLISSINGEN VAN HET
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Zitting van 8 mei 2023

Aanwezig : Youro Casier, burgemeester;
Yves Obin, Tom Durnez, Lien Deblaere, schepenen;
Philippe Verraes, algemeen directeur

Afwezig :

Verontschuldigd : Bercy Slegers, Geert Bossuyt, schepenen

Agendapunt 92: Samenlevingsdienst - ondertekenen charter.

Goedgekeurd

Onderwerp

Het Platform voor de Samenlevingsdienst werd in 2007 in Belgié opgericht door enkele Waalse en
Brusselse middenveldorganisaties. Sinds 2021 worden alle Viaamse steden en gemeenten
geinformeerd en krijgen Vlaamse jongeren ook de kans om een Samenlevingsdienst te doen.

De ambitie van het Platform is om een breed draagvlak te creéren zodat op termijn 1% van de
jongeren een samenlevingsdienst volgen.

De dienst biedt jongeren tussen 18 en 25 jaar de mogelijkheid om zich gedurende zes maanden
voltijids te engageren voor maatschappelijke projecten waarbij ze hun competenties kunnen
versterken. Naast vrijwilligerswerk krijgen ze ook vorming en individuele ondersteuning aangeboden.

Het programma biedt zoekende jongeren de gelegenheid om vaardigheden te verwerven die
essentieel zijn voor hun toekomstige ontwikkeling.



Hoe kunnen we samenwerken?

Symbolisch engagement ondertekenen charter

Informeren Jjongeren, scholen, sociale diensten, toeleiders ]
en gastorganisaties informeren

| Facititeren ondersteunen van een vormingsdag vb. docent, lokalen, ]
| bus,...
Vrijwilligerswerk aanbieden een werkplek bieden binnen de stadsdiensten |

(wzc, groendienst, bib, projecten vb. Zorgzame Buurten...)

coflnancieren van jongeren in !
Samenlevingsdienst |

Pilootproject

Aan lokale besturen wordt het aanbod gedaan om zich te engageren op volgende niveaus:

- Op niveau 1: de basisprincipes onderschrijven door het ondertekenen van het charter

- Op niveau 2: het informeren van jongeren en de brede bevolking, toeleiders en potentiéle
gastorganisaties in de gemeente.

- Op niveau 3: het ondersteunen van een project- op opleidingsdag. Dit houdt bv. in het ter
beschikking stellen van lokalen voor bepaalde vormingsdagen.

- Op niveau 4: één of meerdere jongeren binnen de gemeentelijke diensten ontvangen. De
gemeente ondertekent een partnerschapsovereenkomst en stemt hierbij in om een jaarlijkse
éénmalige bijdrage van 50 euro te betalen en kan ervoor kiezen om de Algemene
Vergaderingen bij te wonen.

- Op niveau 5: zich verbinden tot een pilootproject waarbij de gemeente de uitbreiding van de
Samenlevingsdienst door middel van financiering ondersteunt ter waarde van 6.000 EUR.

De samenlevingsdienst staat in voor de algemene coérdinatie van het project; zorgt voor persoonlijke
en administratieve opvolging van de jongeren; organiseert het opleidingsprogramma, neemt de

betalingen op zich, ...

De Samenlevingsdienst werd toegelicht tijdens de RvB W13. W13 neemt geen actieve rol in. Lokale
besturen kunnen zich apart kandidaat stellen en het charter ondertekenen.

BBC — impact - projectfiches

Actie 49: Aandacht voor NEET-jongeren en versterking van hun netwerk op de arbeidsmarkt (NEET:
Not in Education, Employment or Training - geen werk, geen opleiding, geen scholing)



Financiéle impact en/of visum

Geen financiéle impact

Voorstel van beslissing door de dienst

Goedkeuring ondertekening charter niveau 1 tot en met niveau 3.

Voor niveau 4 dient 28 uur per week vrijwilligerswerk aangeboden te worden, 4 dagen van 7 uur, 6
maanden lang.

Voor een jongere die vrijwilligerswerk moet doen en waar nog heel wat werk aan zal zijn om attitudes
aan te leren, beschikken we over onvoldoende geschoold personeel hebben om dit effectief van heel
nabij op te volgen.

Motivatie van de dienst

De Samenlevingsdienst is eigenlijk een nieuwe versie van de afgevoerde gemeenschapsdienst en
o.m. gericht op neet-jongeren.

Deze periode van engagement is zeer verrijkend voor de jongeren die deze missie aangaan en
bevordert tegelijkertijd hun vooruitzichten op werk en opleiding.

Voorstel van beslissing door het college

Het college volgt de beslissing van de dienst.
BESLUIT
Artikel 1:
Stad Wervik beslist
X Op niveau 1 zich te verbinden aan het Platform voor de Samenlevingsdienst, namelijk

door het ondertekenen van het Charter.

X Op niveau 2 zich te engageren tot de bekendmaking van het aanbod bij de jongeren van
18 tot 25 jaar, toeleiders en potentiéle gastorganisaties.

X Op niveau 3 zich te engageren, namelijk door middel van een project- of opleiding dag te
ondersteunen via één van de volgende mogelijkheden:
o Lokalen ter beschikking te stellen waar er een project- of vormingsdag kan
doorgaan.
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